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floqropeucKoro MyHLt UIr ttaJILHoro pailoua Boponexcrofi o6,racut

1. 06urue rtor'Ioxeu llq.
1.1. fleaaroruqecxufi coBer co3Aaerc{ Bo Bcex BocnHTareJIbHo - o6pa:onareJrbHblx

yqpelKAeHurx, fAe IiMeercr 6o:ree rpex nenaroroB.

I.2. fleAaroru.Iecxrifi coBer flBJuerc{ KoJT:TeKTI{BHrIM o6urecreeuHbrN{ opraHoM,

o6reAuHqer ua 4o6posomuofr oeHoBe corpyAHliKoe AOV.
1 .3. flerarorn.{ecxufi coBer co3.{,aercf, B Ilersx:
- r(o opAHHaul4Li AegTenL'HocTI4 n eAaf of LlqecKof o KorlreICI4 Ba ;

- n,ro6urusarJuLr yavnLrfr ueAaroruqecKofo Konrer(THBa Ha BbIIIorHeHae 3aAarI AOy,
I.4. lleAaroru.{ecxuft coBer s cnoetl .4esrenbHocru co6ruoAaer KoHeeHqirrc o flpaBax

pe6euxa, pyKoBoncrByf,cb 3aKoHoM PcD, peueuurIM14 npaBl4TetlbcrBa P@, oprauoB ynpaBneHl4q

o6pasoeauu.s Bcex yponuefi no BonpocaM Bocrrr4TarenbHo - o6pa:onate,'Ibttofi, l,tetoAusecrof,

orrbrrHo - 3r(cnepr{MeuTaJrE,Hoi i.r upoexrHo - I{ccneAoBarelr,cxofi AesrenbHoQTLI, a raKxe

ycraBoM LI noKa!'IbHrIMI'I [paBoBbIA{I4 aKTaMu AOY.
2.3auaqlz. n ocHoBHbIe HarrpaB,reHuq Aerrre,t[,Hocrlt [eAafofuLIecKoro coBera:

2.1 . OcnoeHE'IMI4 3a.[aLIaMI{ coBera tBlruorct:
- peanr{3ar{rrs rocyAapcrBegsofi ro.rlrruKr.r B BocIIHTareJrbHo o6pasonareJIbHEIX

BOITpOCaX;

- olpeAeneHrze uanpaeleuuii, ue,reff v 3aAali BocnlrraretlbHo - o6pa:oaarelrgoil

AeqTetIE,HoCTI{ neAaroraLIeCKo f O KOIIJ'I e I(TI'{ Ba AOV ;

- KoopAi4HaIIIIfl AeflTenbHOCTH IIeAarOrI4rlecKoro KOJ'IIeKTIIBa AOV;
- or6op rr yrBepxleuue o6pa:oBarerrbHbrx nporpaMM Anx npoBeAeHl{q BocnHTareJIbHo -

o6pa:oeareruuofr AeflTenbHocrrz s AOY.
2.2. OcuosHbre HanpaBreHr{rr Aerrerrr,HocrlI neAatofl4rlecKofo coBera:

- aHaJrr43 pe3ynbraroB BocllurarerlbHo - oSpa:onarertuofi Aerre,'IbHocru e AOY;
- o6cyxletvre v yrBepllqeHl{e nnaFIoB pa6orrt AOY;
- paCCMoTpeHIIe BOnpocOB opraHl{3aqHH, pyKOBoACTBa H KollTponq BocnIiTaTeILHO -

o6pa:oeareltuoii AetrrenbHocrn e AOY;
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-  изучение, организация и проведение педагогических экспериментов по поиску и 

внедрению новых педагогических технологий; 

-  изучение передового педагогического опыта; 

-  выбор и организация работы наставников с молодыми специалистами; 

-  разработка положений о проведении инновационных форм работы с детьми; 

 

- организация и осуществление подготовки и проведения аттестации педагогов 

ДОУ; 

-  организация работы по повышению квалификации педагогических работников 

ДОУ. 

3. Организация работы педагогического  совета. 

3.1. В состав совета входят педагоги ДОУ. 

3.2. Состав совета утверждается на заседании совета ДОУ. 

3.3. Педагогический совет избирает из своего состава председателя, секретаря на 

учебный год. 

3.4. Работа совета осуществляется на основе годового плана. План составляется 

председателем педагогического совета, рассматривается на заседании педагогического  

совета, согласовывается  с руководителем ДОУ и утверждается на заседании 

педагогического совета. 

3.5. Периодичность заседаний совета – 1 раз в квартал, о времени и месте 

проведения заседания председатель совета (секретарь) обязан поставить в известность 

членов совета. 

3.6.  Решения подписываются председателем совета и секретарем. 

3.7.  По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются решения, 

которые фиксируются в журнале протоколов. 

3.8. Контроль за выполнением решений  педагогического совета осуществляет 

руководитель ДОУ и ответственные лица, указанные в решении.  Результаты этой работы 

сообщаются членам педагогического совета на следующих заседаниях. 

4.  Права педагогического совета. 

Педагогический совет имеет право: 

-  готовить предложения и рекомендовать педагогов для повышения квалификации; 

-  выдвигать предложения об улучшении воспитательно – образовательного 

процесса в ДОУ; 

-  ставить вопрос перед администрацией ДОУ о поощрении сотрудников ДОУ; 

-  выдвигать педагогов для участия в конкурсах. 

5.  Документация педагогического совета. 

5.1.   Заседание педагогического совета оформляется протокольно. 

5.2. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, вносимых на 

педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. 

5.3. Протоколы подписываются  председателем и секретарем педагогического 

совета. 

5.4.   Нумерация  протоколов ведется от начала учебного года. 

5.5.  Книга протоколов педсовета нумеруется  постранично, прошнуровывается, 

скрепляется подписью руководителя ДОУ и печатью ДОУ. 

 


